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1. Общие положения

1,1, Настоящее положение определяет порядок создания и функционированиялагеря дневного пребывания детей В Муниципальном бюджетном учреждении
дополнительного образования <<СпортивI{ая школа)) (далее - Учреждение). 

-

L2, Настоящее положение разработано в соответствии с областным Законом
от 15 ,06,201 1 м 38-ОЗ коб организации и обеспечении отдыха и оздоровления детейв Свердловской области>), постановлением Правительства Свердловской области от0з,08,2017 м 558-пП ко мераХ по организациИ и обеспечению отдыха и
оздоровления детей в Свердловской области>, Уставом учреждения.

1,з, Лагерь дневного пребывания детей создается на базе Учреждения в период
школьных каникул.

1,4, fiеятельность лагеря дневIlого пребывания детей регламентируетсяУставом учрех(дения, ПравиJIами поведенИя обучаюtцихся, настоящим Полоrкением.
1,5, ПреДметоМ деятельности лагеря дневного пребывания детей(далее - Лагерь) является реализация программ дополнительного образования,

организация и проведение мероприятий, направленных на отдых и укреплениездоровья детей, в каникулярное время.

2. Щелями деятельности лагеря являются:

2,|, Создание необходимых условий для отдыха и рациональногоиспQльзования каникулярного времени у обучаrощихся, организация размещениядетей В лагере И обеспечение их питанием В соответствии с
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сани,гарно-эпидемиологическими правилами
Российской Федер ации.

2.2, Организация содержательной
направленной на развитие разнос.горонних
различные виды /]еятельнос,ги :

и гигиеническими нормативами

и гIознавательной программы,
способностей и интересов через

о лагере дневного пребывания детей на базе мБУ ЩО кСШ>

а) выявление и развитие творLIеского IIотенциала детей,

в ин,геJIлектуальном, нравс,гвеIlном и физическом совершенствовании, а также в
занятиях физической культурой, спортом и туризмом;

б) социализация детей, рzlзвитие коммуникативных и лидерских качеств детей,
формирОвание у детеЙ культуры и навыков здорового и безопасного образа жизни,



обrrlей культуры детей, обесгlечение луховно-нравственного, гражданско
патриотического, трудовоI,о воспита}Iия детей;

в) создание и обеспечение необходимых условий для личностного развития,

укрепления здоровья, профессионального самоопределения и творческого труда

детей.
3. Организация работы

3.1. JIагерь создается Ita базе VIуниципального бюджетного учрежденИя
дополнительного образования <<спортивная школа)) на основании приказа директора
Учрехсдения.

З,2, Лагерь функционируе,г в период школьных каникул при усЛоВИИ
получения положительного санитарно-эпилемиологического заключения управления
Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия
человека в городе Алапаевск, Алапаевском, Артёмовском и Реяtевском районах и

наличия акта IIриемки муниципалы-tой ме}кведомственной оздоровительной
комиссии.

З.З. Зачисление детей происходит на основании письменных заявлениЙ

родителей (законных предстаtsителей) в соответствии с Административным

регламентом предоставления муниципальной услуги <предоставление путевок детям
в организащии отдыха в дневных и загородных лагерях)).

З.4, В лагерь принимаются дети шкоJIьного возраста с б до |1 ЛеТ

включительно.
3.5. Комплек,гование jIагеря осуlцестtsляется по отрядам] не более 30 человек

для обучающихсЯ I-IV классов, для обучающихся старшего возраста не боле 40

человек.
З.6. При комплектовании первоочередным правом Ilользуются занИМаЮщИеся

в N{БУ ДО (CIII)), а также обучающиеся из категориЙ детеЙ, находящихся в трудноЙ
жизненной ситуации и в соответствии с законодателъством РФ.

З,] . Щеятельность летей в лагере организуется как в одновозрастных, Так и В

разновозрастных объединениях детей (о,грядды, группы, команды), в зависимости от

направленности (тематики) программ смен лагеря, интересов детей, образоватеЛЬнЫХ
и воспитательных задач лагеря.

объединения дополнительного образования, сформированные по возрастному (или

разновозрастному) типу.
3,9. /{вухразовое питание детей

пределах средств, IIредусмо,гренных на
каJIькуJlяtlия стоимости I1утевки в Лагере).

3.10. Оказание медицинской помоlци детям в jrагере осуществляется в

соответствии с законодательством Российской Федерации об охране здоровья
гражлан.

З.t1. При приеме на работу в лагерь рабо,тники проходят инструктаж по
технике безопасности, охране Tpy/Ia, праtsилам пожарной безопасности и охраны
жизни лtодей на водных об,ьектах, ан,I,итеррористической безопасности,
предупреждению несчастных сJIучаев с де,гьми.

З.В. В JIагере дневного пребьiвания детей могут быть организованы

организуется в столовой N4БОУ СОШ Лb7 в
lIроведение и организацию лагеря (основание:



4. Управление и кадры

4.|. Начальник лагеря н€Lзначается приказом
общее руководство лагерем осушlествляет }IачаJIьник
директора.

4.2, Началъник лагеря:
о утверждает штатное расписаI{ие;. издает приказы, распоряжения;

liиректора МБУ ДО (СШ>
лагеря, назначенный приказом

a

a

a

разрабатывает и утверждает доJI}кностные иI{струкции;
проволит инструктаж с персоI{аJIом по ТБ, rrрофилактике травматизма;
составляет график выхо/lа на работу n.p.orr-u;. контролъ медицинского осмотра;

. обеспечивает жизнедеятельность лагеря;, ведет учетную документацию, отчитывается о деятельности лагеря.
4.З. Организация питанияосуIцествляется Ila основе примерного 1014 дневногО MeIIIo, за качество питаrIия несет oTI]eTcTBeHHocTb медицинский

работник, заведующий rrроизводством, персо}Iал пищеблока.
4,4, К трудовой деятельности в JIагере допускаIотся лица, не имеющие

установЛенных законодательством Российской Федерации ограничений на занятиесоответствуtощей трудовой деятельностыо, имеющие выошее или среднеепрофессиональное образование, отвечающие требованиям квалификационныххарактеристик, определенных для соответствующих работников, а так}ке прошедшиеобязательные предварительные и периодические медицинские осмотры(Обс"тrедования).

4,5, ПрИ реализации тематических программ привлекаIотся педагоги школы, втом числе не являющиеся воспитателями лагеря.
4,6, Коллектив педагогов определяет тематику и содержание программыдеятельности, организацию управления и распорядок дня лагеря.
4,7, обяЗанности, ответственность и права сотрудников лагеря определяIотсядол)Itностными инструкц иями.

5. Функции учреждения
5. 1. Организация полноценного питания.
5.2, Организация медицинского обслуrкивания.
5.З. Организация проведения мероприятий направJIенных наздоровья, спортивных Мероприятий, пребывания На свея(ем воздухе,экскурсий, иrр, занятий в творческих объедилtениях в соответствии с

деятельности лагеря.

укрепление
организация
Программой

5.4. СозДание условий, обеспечивающих жизнь и зцоровье детей.5,5, Иные функции, не противоречащие законодательству в сфере отдыхазаI{ятости детей.



б. IIорялок фиlrаtIсироваIIия

6.1. Лагерь лнев}Iого пребьiвания финансируется за счет средств местного

бюджета, бюдхtе,га субъекта РФ, внебIодх{етных средств, средств родителей,

6.2. Зачис"ltение и расходование срелс,гв I]роисхолит на осноtsании Порядка

расходоВ ания субсидий, предос,гаtsJIяемых из бкэджета Свердловской облас,ги

бюдх<ету Реrкевского гороlIского округа на организациIо о1iIыха летей в

каI{икулярное время, у,гвержденного Постановлением Лдмилtистрации Режевского

горолского округа в соответствии с законодательством РФ, суб,ьекта РФ,

6.з, Нача.цьник лагеря, контролирует правильнос,tь и целесообразность

расходования ленежных средств и по окончании работы смены подводит итоги

финансовой дея,гельности в установленные сроки,

6.4. Дrя содержания лагеря llневI{ого пребывания могут быть привлечены

спонсорские cpe/dc,i.Ba, средс,гва гIре7дприятий, благо,rворительные родительские

взносы.
6.5. ответственность за финансовуrо деятеJIьI]ост,ь лагеря несе,г главныи

бухгалтер, З& сохранность имушiестtsа и инвентаря учреждения - начальник лагеря,

педагоги и обслуживаIощий персонал,

7. Отве,гствеtIность

1 J. Начальник и рабо,гникИ JIагеря несут oTBeTc,I]BeHHocTb за неисполнение

или ненадлежащее исполнение возло)ltен}Iых на них должностtIых обязанностей,

7.2. На.lальник и работники лагеря несут l]ерсоныiьную о,tветственность за

пребывание детей в лагере, их }кизнь и злоровье,


